Zalacznik nr 1

do Uchwatly Rady Miasta Rzeszowa
nr XXX1/622/2020

z dnia 28 kwietnia 2020 r.

STATUT
Miejskiego Zespotu Ztobkéw w Rzeszowie

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

1. Miejski Zespol Ztobkéw, zwany dalej ,.Zespolem” jest gminng jednostka budzetows
W rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3

lat.

2. Zespo6t dziata na podstawie:

1)
2)

3)

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (Dz. U. z 2020 .
poz. 326),

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506
z pdzn. zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 869
Z pozn. zm.)

oraz niniejszego statutu.

§2

1. Siedzibg Zespotu i obszarem jego dziatania jest Miasto Rzeszow.
2. Organem zatozycielskim Miejskiego Zespotu Ztobkow w Rzeszowie jest Gmina Miasto
Rzeszow.

§3

Zespot jest prowadzony w formie jednostki budzetowe;.

§ 4

1. W skilad Zespotu wchodzg nastepujace ztobki:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Ztobek Nr 1 WESOLY MIS w Rzeszowie, ul. Pigkna 18

Ztobek Nr 3 KRZYS w Rzeszowie, ul. Rataja 6a

Ztobek Nr 5 KAROLINKA w Rzeszowie, ul. Wotynska 4

Ztobek Nr 7 CALINECZKA w Rzeszowie, ul. Zielona 7

Ztobek Nr 8 KAJTEK w Rzeszowie, ul. Putaskiego 3b

Ztobek Nr 9 PUCHATEK w Rzeszowie, ul. Podwistocze 20b

Ztobek Nr 10 RUMCAIJS w Rzeszowie, ul. Starzynskiego 19

Ztobek Nr 11 SLONECZKO w Rzeszowie, ul. Krzyzanowskiego 22

Ztobek Nr 12 ZWIREK i MUCHOMOREK w Rzeszowie, ul. Dabrowskiego 73



Rozdziat 2
Cele i zadania Zespotu

§5

Celem Zespotu jest zapewnienie opieki nad dzie¢mi zdrowymi 1 niepetnosprawnymi w wieku
od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3
rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4 rok zycia.

§6

1. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:

2.

N

oo

1) koordynowanie biezacej pracy Ztobkéw wchodzacych w sktad Zespohu,

2) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Ztobkow,

3) nadzor nad realizacja zadan wykonywanych przez Ztobki wchodzace w sklad
Zespotu,

4) obstuga administracyjna i finansowa Ztobkéw wchodzacych w sktad Zespotu,

5) prowadzenie spraw osobowych, socjalnych, techniczno-eksploatacyjnych,
zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,

7) prowadzenie procesu rekrutacji do Ztobkow,

8) gospodarowanie powierzonym mieniem,

9) wyposazanie Ztobkéw w pomoce dydaktyczne oraz sprzet niezbedny do realizacji
zadan,

10) wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Miasta Rzeszowa w zakresie realizacji
zadan Zespotu.

Zespot Ztobkow prowadzi obstuge Ztobkéw pod wzgledem:

1) administracyjnym,

2) finansowym,

3) organizacyjnym,

4) kadrowym.

Rozdziat 3
Organizacja wewnetrzna

§7
Zespolem Ztobkow kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktory jest przetozonym
wszystkich pracownikow Zespotu.
Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie Dyrektorem Ztobkow.
Prezydent Miasta Rzeszowa nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z Dyrektorem oraz
wykonuje wobec niego wszelkie czynnosci z zakresu prawa pracy.
Dyrektor dziata na podstawie i w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta
Miasta Rzeszowa.
Dyrektor jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ Zespotu.
Dyrektor wykonuje czynnos$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Zespotu.
Dyrektor moze udziela¢ pelnomocnictwa pracownikom Zespotu w zakresie przez siebie
ustalonym w granicach udzielonego mu pelnomocnictwa.
Dyrektor moze wydawac¢ regulaminy, instrukcje 1 inne zarzadzenia regulujace zasady
funkcjonowania i ustr6j wewnetrzny Zespotu.



10.
11.

Strukture organizacyjng 1 szczegdlowy zakres zadan Zespolu okresla  regulamin
organizacyjny nadawany przez Dyrektora.

Za realizacje¢ regulaminu organizacyjnego Zespotu odpowiada Dyrektor.

Zakres uprawnien, obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci pracownikow Zespotu okresla jego
Dyrektor.

Rozdziat 4
Warunki przyjmowania dzieci

§8
Statuty poszczegdlnych Ztobkéw reguluja:
1) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin
wielodzietnych i dzieci niepelnosprawnych,
2) zasady wnoszenia optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Ztobku,
3) zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku.

Rozdziat 5
Organizacja Zespotu

§9

W strukturze Zespolu wyodrebnia si¢ piony organizacyjne:

1) Opiekunczo-Wychowawczy i Edukacyjny

2) Administracyjny.
W sktad pionéw, o ktérych mowa w ust. 1, jako wewnetrzne komarki organizacyjne Zespotu
wchodza:

1) w pionie Opiekunczo-Wychowawczym i Edukacyjnym - Ztobki,

2) w pionie Administracyjnym - sekcje oraz samodzielne stanowiska pracy.
Zlobki realizuja bezposrednio zadania Zespolu w zakresie funkcji opiekunczej,
wychowawczej 1 edukacyjne;.
Samodzielne stanowiska pracy i sekcje wykonuja zadania administracyjne, gospodarcze
1 obstugi Zespotu.

§ 10

Szczegotowa strukturg Zespotu, zakres dziatania wewnetrznych komorek organizacyjnych
oraz podzial czynnosci i1 odpowiedzialno$ci o0s6b pehigcych funkcje kierownicze
1 samodzielne okresla regulamin organizacyjny.

Regulamin organizacyjny Zespotu ustala Dyrektor.

Rozdziat 6
Zasady gospodarki Zespotu

§ 11
Zespot gospodaruje przekazang mu w zarzad czescig mienia komunalnego oraz

przydzielonymi $rodkami finansowymi, kierujac si¢ efektywnos$cia ich wykorzystania, na
zasadach okreslonych w prawie budzetowym, w oparciu o roczne plany finansowe.



2. Plan finansowy, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera zestawienie przewidywanych dochodoéw
i wydatkéw budzetowych zwigzanych z realizacja zadan statutowych Zespotu, w tym
rowniez wydatkéw na pokrycie kosztow jego funkcjonowania.

3. Realizacja planu finansowego Zespotu nastgpuje na zasadach okreslonych dla jednostki
budzetowe] w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowosci.

4. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez
Prezydenta Miasta Rzeszowa.

§12

Bezposredni nadzor nad Zespotem sprawuje Prezydent Miasta Rzeszowa za posrednictwem
Dyrektora Wydziatu Zdrowia Urzedu Miasta Rzeszowa.



